
МЕТОДИКА ЗА ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ 

Получени по процедура с предмет избор на изпълнител на услуга по позиции: 

1. Проучване на разпространението на представители на родовете Круша 
(Pyrus), Слива (Prunus), Ябълка (Malus) и Офика (Sorbus) в горските територии 
на община Горна Оряховица на фона на изменението на климата  

2. Планиране на индивидуална селекция от плюсови дървета и изготвяне на 
паспорти за тях със селекционните им характеристики  

3. Проучване на влиянието на изменението на климата върху 
биоразнообразието на Дунавските острови и крайбрежната зона на река 
Дунав в обхвата на Великотърновска област – инвазивност, фрагментация  

дейности в изпълнение на проект „Румънско-българско трансгранично природно 
наследство в контекста на изменението на климата: Мониторинг и устойчивост“, 
акроним DANUBEGREEN-HARD, код ROBG00358, финансиран по Програма Interreg 
VI-A Румъния–България 

Възложител: Сдружение Клуб Приятели на Народен парк Русенски Лом 

I. ВЪВЕДЕНИЕ 

Съгласно чл. 3, ал. 2, т. 3 от Постановление № 4 от 11.01.2024 г. на Министерски 
съвет за определяне на правилата за разглеждане и оценяване на оферти и 
сключването на договорите в процедурата за избор с публична покана, при оценка 
на офертите по настоящата процедура ще се прилага критерият: 

„Оптимално съотношение качество/цена“ 

Класирането на допуснатите до участие оферти се извършва на база получената от 
всяка оферта Комплексна оценка (КО), като сума от индивидуалните оценки по 
определените показатели. 

Качественият показател в настоящата методика е „Срок за изпълнение“. 

Комплексна оценка: 

КО = П1 + П2 

II. ОБЩИ РАЗПОРЕДБИ 

Ще бъдат оценявани оферти, които: 

1. Отговарят на всички изисквания на възложителя и съдържат пълния 
комплект изискуеми документи  

2. Са подадени от участници, за които не са налице обстоятелствата по чл. 12, 
ал. 1, т. 1 от ПМС № 4 от 11.01.2024 г. и съобразно всички останали 
изисквания на ПМС № 4 от 11.01.2024 г. и Публичната покана  

3. Отговарят на условията за допустимост  

4. Не подлежат на отстраняване  

5. Се оценяват при спазване на принципите на прозрачност, равнопоставеност 
и недопускане на дискриминация  



Възложителят има право да изисква разяснения и допълнителни доказателства по 
реда на ПМС № 4 от 11.01.2024 г. 

При съмнение за недобросъвестно оферирани условия и обстоятелства 
Възложителят има право/може да подложи на проверка оферираните условия и 
обстоятелства преди да изготви оценителния протокол за класиране на 
кандидатите и определяне на печелившата оферта. 

Оферти, които не отговарят на изискванията, не се допускат до оценка. 

III. ПОКАЗАТЕЛИ ЗА ОЦЕНКА 

В настоящата “Методика за оценка на офертите” са конкретизирани и точно 
определени показатели и съответните им относителни тегла в комплексната 
оценка, както следва: 

 

Показател – П 
(наименование) 

Относително 
тегло 

Максимално 
възможен брой 

точки 

Символно обозначение 
(точките по показателя) 

Предложена 
цена – П1 

50 % (0,50) 100 Т цена 

Срок за 
изпълнение– П 2 

50 % (0,50) 100 Т срок 

 В колона № 1 са посочени определените показатели с техните обозначения; в 
колона № 2 са посочени относителните тегла на всеки показател, като 
процент от комплексната оценка (до 100%); в колона № 3 е посочен максимално 
възможният брой точки (еднакъв за всички показатели); в колона № 4 е дадено 
символното обозначение на точките, които ще получи дадена оферта в 
конкретен показател. 

 

IV. УКАЗАНИЯ ЗА ОПРЕДЕЛЯНЕ НА ОЦЕНКАТА ПО ВСЕКИ ПОКАЗАТЕЛ: 

А) Показател П1 – „Предложена цена“ 

Максимален брой точки – 100 

Максимален брой точки получава офертата с най-ниска цена. 

Формула: 

Т цена = 100 × (Cmin / Cn) 

където: 

• Cmin – най-ниска предложена цена  

• Cn – цена на участника  

П1 = Т цена × 0,50, където: 

➢  „0,50” е относителното тегло на показателя. 

Б) Показател П2  – „Срок за изпълнение“ 



Максимален брой точки – 100 

Срокът за изпълнение се оценява като показател за ефективност при гарантирано 
качество на изпълнение. 

Максимален брой точки получава офертата с най-кратък предложен срок. 

Точките на останалите участници се определят в съотношение към най-краткия 
предложен срок на изпълнение по следната формула: 

Т срок = 100 × (Tmin / Tn) 

където: 

• Tmin – най-кратък срок  

• Tn – срок на участника  

П2 = Т срок × 0,50 

Допълнителни условия: 

• Участник, предложил срок, който е нереалистично кратък и не гарантира 
качествено изпълнение на услугата, може да бъде отстранен.  

• Срокът следва да бъде съобразен с изискванията, определени в техническата 
спецификация. 

V. КРАЙНА ОЦЕНКА 

КО = П1 + П2 

Максимален брой точки: 100 

Класирането се извършва в низходящ ред. За изпълнител на поръчка се определя 
участникът получил най-голям брой точки в комплексната оценка /КО/. На първо 
място се класира офертата с най-висока оценка. 

Възложителят прилага настоящата методика по отношение на всички допуснати до 
оценка оферти, без да я променя. 

 

VI. ИЗБОР НА ИЗПЪЛНИТЕЛ 

Изпълнител е участникът с най-висока комплексна оценка. 

При равен резултат: 

1. Предимство има офертата с по-ниска цена  

2. При ново равенство – с по-кратък срок  

3. При пълно равенство – чрез жребий  

При различия между сумите, изразени с цифри и думи, за вярно се приема 
словесното изражение на сумата. 

За нуждите на тази методика всички числа, които могат да се получат при прилагане 
на съответните формули, се закръгляват до втория знак след десетичната запетая. 

 



VII. ДОПЪЛНИТЕЛНИ УСЛОВИЯ 

• Оценяват се само оферти, които не надвишават прогнозната стойност  

• Оферти над прогнозната стойност се отстраняват  

• При разлика между цифри и думи – валидно е словесното изписване  

• Всички изчисления се закръгляват до втория знак 

 


